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IBRAFLOR = |nstituto Brasileiro de Floricultura

Que venha 2007

Ibraflor propGe alternativas aos desafios que certamente a cadeia
produtiva de flores e plantas ornamentais tera de enfrentar no préximo ano

floricultor empresarial

brasileiro concordara,

certamente, que 2006 foi
um ano de duras provas, especialmente
no campo financeiro: o consumidor es-
teve retraido na maior parte do tempo; as
datas comemorativas —verdadeiros esteios
do comércio da floricultura — nem sem-
pre tiveram a performance esperada; os
precos ndo reagiram bem nos mercados;
as altas generalizadas dos pregos dos in-
sumos e da mao-de-obra encareceram os
custos de produgao; a economia do Pais
se viu ameacada por uma séria crise ética
e politica; as relagoes cambiais prejudica-
ram a todos, exportadores e importado-
res e, finalmente, tivemos um ano de elei-
¢des e sem ganhar a copa do mundo, fa-
tores que interferiram no mercado e de-
primiram o consumo.

Superado o impacto inevitavelmen-
te desestimulante desses fatores, 0 mo-
mento pede firmeza e decisdo. O flori-
cultor profissional sabe que terd que ajus-
tar seus projetos e empreendimentos a
realidade de uma nova conjuntura eco-
nomica e social, que, tanto no Brasil,
quanto no resto do mundo, apresenta, a
todos, novas e inexoraveis exigéncias.

F importante estar consciente de que
os mercados consumidores mudaram e
nao vao voltar atrés. Dessa forma, os pro-
dutores e fornecedores terdo que se adap-
tar a um mercado de pressio continua
para a persistente baixa de pregos e de
aumento geral da qualidade, dos padrdes
de apresentacdio, de logistica de distribui-
¢do e de agregacio de valor ao produto
final, além da diversificacio e incorpora-

¢do de novos itens na prestagio de servi-
¢os, na qualidade de atendimento e no
relacionamento com a clientela.

Decididamente, isso tudo ndo é pou-
co e os desafios para o empresério flori-
cultor ganha contornos efetivamente dra-
miticos e desafiadores. Como enfrentar
essa situagao? Como planejar nio ape-
nas a permanéncia, mas também o cres-
cimento e o sucesso futuro na atividade?
Essas, sim, sdo as questdes fundamen-
tais a serem propostas e respondidas nes-
se momento.

No 4mbito dessas preocupagdes, a
vida associativa, institucional e corpora-
tiva poderd representar um dos mais im-
portantes diferencias na carreira daque-
les que tenderdo a buscar efetivas solu-
goes para os seus problemas, tanto nos
campos econdmicos, quanto técnico, po-
litico e social. O fortalecimento dos 6r-
gaos e entidades de representacio setori-
al, como o Instituto Brasileiro de Flori-
cultura (Ibraflor) e Cimara Setorial da
Cadeia Produtiva de Flores e Plantas Or-
namentais, serd de fundamental impor-
tAncia na gestdo e encaminhamento de
buscas de solucdes concretas para proble-
mas comuns.

No cendrio previsto para 2007, figu-
ram, sem ddvida, os seguintes pontos
principais: a) fortalecimento e profissio-
nalizagdo crescentes das vendas de flores
e plantas ornamentais pelo varejo de auto-
servios (supermercados e garden cen-
ters); b) continuidade do crescimento e
do fortalecimento do mercado de paisa-
gismo e jardinagem, que receberdo im-
pulsos adicionais do revigoramento da

inddstria da construcio civil; ¢) reorga-
nizagdo da base produtiva da floricultura
nacional, com a continuidade do fortale-
cimento e estruturacao crescente dos po-
los regionais; d) busca permanente de
agregaciio de novos produtos, servios e
qualidade de mercadorias e atendimen-
to, como forma de conquistar e manter
clientes e consumidores, e d) revisoes, re-
direcionamentos, novos rumos e ritmos
no desenvolvimento das politicas setori-
ais de apoio e fomento, decorrentes dos
rearranjos politico-institucionais das elei-
¢oes de 2006.

Como respostas principais a esses
desafios, esperam-se dos empreendedo-
res da floricultura brasileira: a) orienta-
¢do da produgdo para as novas condigdes
e exigéncias do mercado; b) agregacdo de
valor aos produtos e servigos; ¢) profissi-
onalizacio ndo apenas da produgio, mas
especialmente da pés-colheita, logistica e
distribuicio; d) revisao e adequagio per-
manente dos custos; e) fortalecimento das
acoes institucionais, associativistas e co-
operativistas; f) intensificacio das a¢des
de promocio e marketing, e g) foco na
atencio total a satisfacio dos clientes, an-
tecipando e superando seus desejos e ne-
cessidades.

Com os melhores votos de um feliz
Natal e de um préspero Ano Novo, dese-
jamos a todos a continua e perfeita supe-
racdo das barreiras ao pleno desenvolvi-
mento das nossas melhores potencialida-
des pessoais e empresariais.
Antonio Hélio Junqueira e

Marcia da Silva Peetz,
Hértica Consultoria e Treinamento




